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Struktura organizacyjna PFS
                                                   Członek Zarządu Denis Lopatin                                                                  Prezes Zarządu Adam Michańków
Sędziowanie                                                                                Sprawy Trenerskie                                          Marketing i Public Relations
Komisja Sędziowska     Komisja Techniczna                                 Komisja Trenerska             
2 sędziów                                3 osoby                                                 2 trenerów                         

	Komunikacja z nowo powstającymi klubami / doradztwo dot. wymiarów / organizacji klubu / kursów sędziowskich i trenerskich / sprzętu
	Nadzór nad programem juniorskim
	Opracowanie strategii PFS  i nadzór nad jej wdrożeniem (opis grup docelowych, ujednolicenie komunikacji)

	Organizacja kursów sędziowskich na poziom klubowy
	Nadzór nad sprawami reprezentacji Polski
	Nadzór merytoryczny nad serwisem www PFS

	Weryfikacja  i aktualizacja serwisu www / część dot. sędziowania/ przepisów/ rozpatrywania protestów
	Opracowanie kalendarza wydarzeń sportowych
	Nadzór nad wdrażaniem systemu identyfikacji wizualnej (współpraca z klubami, z kadrą)

	Nadzór nad przebiegiem dużych wydarzeń / mianowanie Sędziego Głównego i sędziów pomocniczych
	Nadzór nad prowadzeniem rankingu 
(zasady prowadzenia rankingu, sposób naliczania punktów, rodzaje turniejów)
	Dobór media patronów i współpraca z nimi

	Rozpatrywanie protestów dot. przebiegu turniejów
	Opracowanie manuala dla Organizatorów Turniejów (weryfikacja istniejącego materiału)
	Reprezentacja PFS w komunikacji z mediami

	Komunikacja z ESF / podnoszenie kwalifikacji sędziów – poziom narodowy i międzynarodowy
	Rozwój programu trenerskiego w Polsce
	Nadzór nad bazami danych PFS 

	Nadzór nad prawidłowością funkcjonowania przepisów sportowych (proponowanie nowych rozwiązań)
	Opracowanie procesów przetargowych dot. organizacji dużych wydarzeń IMP, DMP, ENCC 
	Nadzór nad realizacją założeń umów sponsorskich (raporty dla Partnerów, dla mediów); 

	
	
	


Powołanie poszczególnych Komisji umożliwi dotarcie do szerszego środowiska squashowego. Ponadto na bazie doświadczeń większej ilości osób możliwe będzie stworzenie skuteczniejszych rozwiązań. Oczekujemy od poszczególnych komisji konkretnych propozycji rozwiązań, które będą ewentualnie modyfikowane,  zatwierdzane i wdrażane w życie stosowną uchwałą przez Zarząd.
Uwaga: powołanie Prezesa będzie miało wyłącznie charakter czysto wizerunkowy, ponieważ Zarząd musi działać jako całość oraz warto mianować osobę, która powinna reprezentować Zarząd w komunikacji z ESF oraz władzami. Z punktu widzenia funkcjonalnego stanowisko Prezesa nie jest konieczne.

Ważne: możliwe jest powołanie Zarządu 2 osobowego, w takim przypadku jeden z członków Zarządu dodatkowo zajmuje się sprawami Trenerskimi, a drugi sprawami Sportowymi (Komisja Techniczna).
Skład Komisji Sędziowskiej:  Piotr Samborski, Tomek Banasiak
Zakres kompetencji Komisji Sędziowskiej: 
· przygotowanie (lub weryfikacja gotowych) materiałów szkoleniowych i egzaminacyjnych na wszystkie poziomy kwalifikacji Sędziów
· opracowanie kalendarza szkoleń na poziom sędziego klubowego

· wyznaczanie sędziów na kluczowe zawody organizowane pod egidą PFS

· weryfikacja materiałów dot. przepisów w wersji ang i polskiej (bieżące aktualizacje)
· opracowanie zawartości merytorycznej „Przewodnika dla początkujących graczy” czyli podstawowych zasad gry (rozesłana w formie wydruków do klubów, zawieszona na serwisie)

· określenie definicji „protestu” funkcjonującego w środowisku squashowym, procedury składania protestu oraz stworzenie wzoru formularza protestu (do pobrania na stronie) – konieczne jest ścisłe określenie co nie jest protestem
· po otrzymaniu od Dyrektora Biura Zarządu PFS informacji o proteście w terminie 3 dni przekazanie do właściwego Członka Zarządu PFS rekomendacji dot. rozwiązania sprawy protestu

Skład Komisji Trenerskiej:   Michał Dobrowolski, Maciej Kliś
Zakres kompetencji Komisji Trenerskiej:
· przygotowanie programu szkolenia trenerów (terminy kursów, program kursów, ilości uczestników, proponowane miejsca)
· opracowanie materiałów, które pomogą podwyższyć poziom trenerski w Polsce (forma pisemna dostępna przez www.pfs.com.pl)

· rekomendacja dot. wyboru trenera kadry oraz poziomu i zasada wynagradzania
· opracowanie programu szkolenia kadry na podstawie sugestii trenera selekcjonera
· opracowanie regulaminu powoływania kadry i jej funkcjonowania (kto dokonuje selekcji i wysyła powołania, w jakich terminach, kto organizuje wyjazdy kadry – zgłasza kadrę, załatwia sprawy logistyczne, upominki dla zawodników; z kogo składa się delegacja kadry na turnieje międzynarodowe, wybór kapitana)

· opracowanie koncepcji programu juniorskiego oraz rekomendacja dla osoby odpowiedzialnej za ten program ze strony PFS

Skład Komisji Technicznej:  Waldek Kobus, Wojtek Karwowski, Marcin Kozik
Zakres kompetencji Komisji Technicznej:

· opracowanie kalendarza wydarzeń PFS na kolejny rok (najpóźniej do 15 sierpnia roku bieżącego – przekazanie do zatwierdzenia przez Zarząd)

· weryfikacja zasad budowania rankingu PFS (zasady prowadzenia rankingu, sposób naliczania punktów, kryteria przyznawania rangi turniejom)

· weryfikacja i udoskonalenie manuala dla organizatorów turniejów

· weryfikacja i udoskonalenie checklisty dla organizatorów dużych wydarzeń IMP, DMP, ENCC

· opracowanie procesów przetargowych dot. organizacji dużych wydarzeń IMP, DMP, ENCC
Uwaga: proponowane składy osobowe należy traktować wyłącznie  jako wstępne propozycje (dokonane w oparciu o poziom wiedzy potwierdzony odpowiednimi certyfikatami – patrz www.pfs.com.pl oraz w podziale geograficznym przy czym ze względów sportowych pominięto zawodników kadry posiadających odpowiednie kwalifikacje lub osoby pełniące funkcje w Zarządzie lub Komisji Rewizyjnej). Każda z osób musi wyrazić zgodę na aktywne uczestniczenie w pracach. Poszczególne Komisje wybierają spośród siebie Przewodniczącego Komisji, który odpowiada za komunikację z PFS (opracowuje raporty ze spotkań, propozycje). Każda z Komisji działa wg regulaminu pracy Komisji zatwierdzonego przez Zarząd (propozycja regulaminu przedstawiona jest do akceptacji Zarządowi i po zatwierdzeniu wchodzi w życie).

Ważne: idea działania Komisji to wsparcie bieżących starań Zarządu i funkcje doradcze (poprzez rekomendowanie rozwiązań ale nie ich wdrażanie w życie). Rekomendacje Komisji nie ograniczają decyzji Zarządu raczej pozwalają na uzyskanie opinii.
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